A5 Genderpolitische*r Sprecher*in in den LaVo

Antragsteller*in: Landesvorstand
Tagesordnungspunkt: 6. Satzungsanderungsantrage

Hiermit beantragen wir, dass die Rolle des*der genderpolitischen Sprecher®in ein
Amt innerhalb des Landesvorstandes wird. Dazu schlagen wir folgende Formulierung
vor:

Aus §4.2 "Genderbeauftragte” streichen
In 86.3 "bis zu 3 Beisitzer*innen" anstatt wie bisher 4

In 6.3 anfugen: "den*die Genderpolitische Sprecher®in”

§ 8.4 streichen.

Begriindung

Das Amt des*der genderpolitischen Sprecher*in (im folgenden GPS genannt) wird dadurch
aufgewertet, dass es ein Amt innerhalb des LaVos ist. Auf’erdem ist die Arbeit des*der GPS eng mit der
des LaVos verknupft, Absprachen kdnnen so schneller erfolgen, die Arbeit des*der GPS wird dadurch
erheblich erleichtert. Aufierdem kann so die*der GPS auch innerhalb des LaVos eingreifen, sollte es zu
Ungleichbehandlungen von FIT*Personen kommen. Als Ansprechperson fur Mitglieder kann er dessen
Anliegen schnell an den LaVo weitergeben und so innerhalb und auferhalb des LaVos sich fur mehr
Gleichberechtigung und gegen Diskriminierung vonFIT*Personen einsetzen. Zu guter Letzt ist es im
Bundesverband und in anderen Landesverbanden lange bewahrt, die*den GPS im LaVo zu haben. Ein
Beisitzer*innenposten wird dafur gestrichen, so dass die Anzahl der LaVo-Mitglieder unverandert
bleibt.
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